
 Curriculum vitae

INFORMAŢII PERSONALE Radu Sorin Anghel 

Felix 11, bloc 68, ap 3, 300645 Timisoara (România) 

+40 745653051    

soryn30@yahoo.com 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ

Diriginte de Santier
Diriginte de Santier pentru obiectul: Retele Electrice

Auditor intern pentru sistemul de Management
Auditor intern pentru Sistemul de Management Integrat conform ISO 9001:2008, ISO 14001:2004, 
OHSAS 18001:2007

28/10/2014–Prezent Sef Sectie
CNCF CFR SA- Sucursala Regionala de Cai Ferate Timisoara-Sectia CT1 Timisoara, 
Timisoara (România) 

Organizare activitate sectie pentru mentinerea functionala la parametrii prevazuti,gestionarea resursei 
umane din cadrul sectie CT1 Timisoara (118 angajati).Elaborarea programelor de lucru pentru 
personalul tehnico-ingineresc, elaborarea strategiei de functionare pe termen mediu si lung, 
gestionarea activitatii de aprovizionare cu materiale si echipamente necesare. 

30/06/2014–27/10/2014 Sef Sectie Adjunct
CNCF CFR SA- Sucursala Regionala de Cai Ferate Timisoara-Sectia CT1 Timisoara, 
Timisoara (România) 

coordonarea activitatii echipei de ingineri din cadrul sectiei, elaborararea metodelor de actiune si interv
entie in caz de deranjament la instalatiile de semnalizare feroviara, planificarea activitatii de intretinere 
si reparatii, elaborarea planului anual de aprovizionare cu materiale si echipamente. coordonare 
activitate a personalului din compartimentul urmărire activitate si reparare instalaţii. preşedintele 
comisiei de casare , a comisiei de inventariere a mijloacelor fixe şi obiectelor de inventar 

01/08/2012–30/06/2014 Sef Divizia Patrimoniu
CNCF CFR SA- Sucursala Regionala de Cai Ferate Timisoara-Divizia Patrimoniu, 
Timisoara (România) 

Coordonarea activitatii de administrare si exploatare a patrimoniului privat al Sucursalei Regionale de 
Cai Ferate Timisoara.Presedinte in comisia de licitatii a Regionalei de Cai Ferate 
Timisoara.Coordonare activitate de cadastru.Aplic si elaborez strategia si politicile de dezvoltare a 
CFR in ceea ce priveste exploatarea patrimoniului din proprietatea privata a CFR.

01/06/1998–31/07/2012 Sef Sectie Adjunct
CNCF CFR SA- Sucursala Regionala de Cai Ferate Timisoara-Sectia CT1 Timisoara, 
Timisoara (România) 

coordonarea activitatii echipei de ingineri din cadrul sectiei, elaborararea metodelor de actiune si interv
entie in caz de deranjament la instalatiile de semnalizare feroviara, planificarea activitatii de intretinere 
si reparatii, elaborarea planului anual de aprovizionare cu materiale si echipamente.coordonare 
activitate a personalului din compartimentul urmărire activitate si reparare instalaţii. preşedintele 
comisiei de casare , a comisiei de inventariere a mijloacelor fixe şi obiectelor de inventar 

01/02/2002–24/06/2004 Reprezentant CNCF CFR SA-Site Manager
CNCF CFR SA- Sucursala Regionala de Cai Ferate Timisoara-Sectia CT1 Timisoara, 
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Timisoara (România) 

urmarirea derularii lucrarilor prevazute in Proiectul PHARE RO 9640-01-02 de modernizare instalatii 
de Centralizare Electronica a Statiei CF Timisoara Nord, contract in valoare de 5000000 Euro.

01/12/1998–31/05/2001 Sef Laborator
CNCF CFR SA- Sucursala Regionala de Cai Ferate Timisoara-Sectia CT1 Timisoara, 
Timisoara (România) 

coordonarea echipelor de reparatii a aparatajului si dispozitivelor care concura la buna desfasurare a 
circulatiei trenurilor in conditii de siguranta circulatiei

01/10/1996–01/12/1998 Inginer
CN CF CFR SA- Sucursala Regionala de Cai Ferate Timisoara- Sectia CT1 Timisoara, 
Timisoara (România) 

intretinerea si repararea sistemelor feroviare de siguranta circulatiei

01/10/1995–30/09/1996 Sef Laborator
SC Foraj Sonde Zadareni SA, Arad (România) 

-responsabil cu intretinerea si repararea  statiilor de distributie, actionare, comanda si reglare(SDACR)
a motoarelor destinate forajului petrolier

EDUCAŢIE ŞI FORMARE

14/09/1994–15/06/1998

Liceul de Matematica-Fizica nr.2 Timisoara, Timisoara (România) 

14/09/1990–16/06/1995 Automatica si Informatica Industriala
Universitatea Tehnica a Moldovei - Facultatea de Calculatoare, Informatica si 
Microelectronica, Chisinau (Republica Moldova) 

COMPETENŢE PERSONALE

Limba(i) maternă(e) română 

Limbile străine ÎN ELEGEREȚ VORBIRE SCRIERE

Ascultare Citire
Participare la
conversaţie

Discurs oral

engleză C1 C2 C1 C1 C1

italiana A2 B1 A2 A2 B1

Niveluri: A1 i A2: Utilizator elementar - B1 i B2: Utilizator independent - C1 i C2: Utilizator experimentatș ș ș
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine   

Competenţe de comunicare bune abilităţi de comunicare dobândite în urma experienţei in functii de conducere.

Competenţe
organizaţionale/manageriale

▪ leadership (în prezent responsabil al unei echipe compuse din 131 oameni)

▪ bune competenţe de organizare dobândite ca urmare a activitatii desfasurate timp de 24 de ani.

Competenţe dobândite la locul de
muncă

seriozitate, implicare, promptitudine,  bun mentor ca urmare a formarii personalului tehnico-ingineresc 
din subordine.

Competen ele digitaleț AUTOEVALUARE
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Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Competen ele digitale - Grilă de auto-evaluareț  
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